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ЩОЕ БЮДЖЕТЕОЕ ОБЩЕОБРЛЗОВАТЕЛЬЕОЕ УЧРЕЖДЕЕИЕ
(МАРЬЕВСКАЯ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛЬ}

ЛЕНИНСКОГО РЛЙОЕЛ РЕСIIУБЛИКИ КРЫМ

30.07.2022

приклз

с.Марьевка м21812

Об организации обучения сотрудников по работе с информационной спсгемой
<<Элеrсгропный журнал ЭлЖур>

С целью информационной открытости образовательного процесса в образовательном

}пrреждении, совершецствованиrt процессов управле}tия, плtlнировzlния и организшIии

учебного шроцесса, в соответствии с письмом Минобрнауки России от 15,а2.2012 г. Ns АП-
t47l07 (с изм. От 21.10.20t4 г.) <<О методических рекомеIцациях по вЕедрению систем
ведения журнщIов успеваемости в электронtlом виде) и письмом Миrмстерства образоваЕиJ{,
науки и молодежи Респуб.rпаки Крым ЛЪ01-14/1960 от 18.0б.2020 <<Методические

рекомендаIs{и по ведеЕию в общеобразоватеJIьных организациях Республики Крым
журнttпов успеваемости обl^rающихся в электроЕном виде)

IIРИКАЗЫВАЮ:

1. Организовать обуlение по работе в информащ{онной системе <Электрнный
журнал ЭлЖур> (далее ИС <ЭлЖур>) на базе школы.
2. Назначить ответственным за проведение обl*rения уIитеJlя (алмицисцатфа)
МалеIжо Екатерину Анатольевну.
3. Утвердитъ программу обуrения сотрудfiиков школы в ИС <ЭлЖур>
(Приложение 1).

4. за испоJIЕением даIrного прикtr}а оставJgIю за собой.

,l_kЭ.П.Абибуллаева

/с

<<2>> 2CItБr ДчIалеrтко Е.А./



Приложение Jt{bl

прикаi}у от З0.09.2021 Ns218/2

IIРОГРАММА ОБУЧЕНИЯ СОТРУДНИКОВ ШКОЛЫ РАБОТЕ

С ЭJIЕКТРОННЫМ ЖУРНАЛОМ

Jф п/п наименование ответственный

Эсобешrооти работы ИС кЭлЖур>:
1.Заполrrеrпае каJIендарно-тематического плана.

2.Организация текущеrо и промежуточного
KoHTpojUl.

3.Учет посещаемости и опозданrлi учаrrц,rхся
кJIаосными руководителrtми и умтеJIями-
предметниками.

4.Требования к записи домашЕего задrlния.

5.Организаuия обратной связи;с родитеJIями и

учащимися.

vlа-пенко Е.А.

, )собенности ведениlI журнчrла надомног0
lбуrения, вне)фочной деятельности,
IопоJшитепьного образованиrI, гр)ппы
Iродленного дня, фаrу;ьтативов

йаленко Е.А.

}. [. Ведение замечаний
(Jиссными руководитеJIями и умтеJIями-
Iредметниками
l. Устранение замечаний в ИС <ЭлЖур>,

)тмечеЕные заместит9лем директора по УВР в
Fстановленные сроки
}. Форлларование предварительных отчетов
сrlaccнbD( руководителей и 1rчителей-
1редметников об успеваемости и гlосещаемости

/чtlJIIихся,

vlалеш(о Е.А.

{. )собенности работы администрации шIKoJБI по
)рганизации контроJIя за ведением ИС кЭлЖур>

Иа"пенко Е.А.
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